Dann kannst Du Dich iber unser Online-Bewerbungsportal auf unserer
Homepage karriere.kreis-nea.de (Amt & Verwaltung/Stellenangebote)
mit folgenden Unterlagen bewerben:

Bewerbungsschreiben, Lebenslauf, Nachweise tGiber Praktika,

Zwischen- und Jahreszeugnisse der letzten beiden Schuljahre.

Bei Interesse an einer Ausbildung steht Dir Frau Isilay Ozdil, Tel.: 09161 92-1142
oder per E-Mail: ausbildung@kreis-nea.de, gerne zur Verfligung.
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Als Fachinformatiker/in (m/w/d) administrierst du komplexe Netzwerke und Be-
triebssysteme und betreust Anwender bei Problemen. Du planst und setzt komple-
xe IT-Systeme um und lernst Stérungen in IT-Systemen zu finden und zu beheben.

Du entwickelst Softwareskripte und wéchst stetig an Chancen und Herausforde-
rungen. Des weiteren arbeitest du bei der Einflihrung, Konfiguration und Wartung
von Soft- und Hardware Lésungen mit.

Du lernst Losungen zur sicheren Kommunikation und zum Schutz kritischer IT-In-
frastrukturen kennen und arbeitest aktiv an Projekten zur Sicherstellung eines si-
cheren Zugangs zu den Diensten des Landratsamtes mit.

Wahrend der Ausbildung erhaltst Du damit umfassende Einblicke in alle Bereiche
unserer |IT-Abteilung und arbeitest aktiv an der Umsetzung moderner IT-Lésungen
mit und tragst dazu bei uns voranzubringen.

Vergiitung:

Im 1. Ausbildungsjahr: Im 2. Ausbildungsjahr: Im 3. Ausbildungsjahr:
1.218,26 € brutto 1.268,20 € brutto 1.314,02 € brutto

vielseitige, praxisnahe und anspruchsvolle Aufgaben
eine fachliche und praxisorientierte Ausbildung
ein engagiertes Team

soziale und tarifliche Leistungen des 6ffentlichen Dienstes
(TVASD-VKA)

mindestens mittleren Bildungsabschluss

Interesse an Arbeiten in IT-Netzwerken,
Betriebssystemen und Datenbanken in einer
modernen Umgebung

technisches Verstandnis, gute Kenntnisse in
Deutsch und Englisch

einen wohnortnahen, attraktiven Arbeitsplatz mit hohen Uber-
nahmechancen und Weiterbildungsmaoglichkeiten

gute Zukunftsperspektiven in einer krisensicheren Branche
Lernnachmittage zur Wissensvertiefung
Azubi-Veranstaltungen

30 Tage Erholungsurlaub, Jahressonderzahlung

Verantwortungsbewusstsein und Zuverlassigkeit

ein ausgepragtes Sicherheitsbewusstsein fir
die IT-Sicherheit

Teamfahigkeit bei der Losung von IT-Problemen



