









als moderne, zukunftsorientierte und engagierte Behörde zum nächstmöglichen Zeitpunkt für unser Internat für Blockschüler und Blockschülerinnen in Neustadt a. d. Aisch eine 

■  pädagogische Fachkraft bzw. Ergänzungskraft (m/w/d)
     mit ca. 13 Wochenstunden

Für bestimmte Ausbildungsberufe wurde bayernweit der Berufsschulstandort Neustadt a. d. Aisch als zentraler Unterrichtsort eingerichtet. Die meist jugendlichen Auszubildenden sind während der Blockbeschulung u. a. im Jugendwohnheim in der Hans-Böckler-Straße 1 in 91413 Neustadt a. d. Aisch (Kapazität von 60 Betten) während der Schulzeiten von Montag ab ca. 16.00 Uhr bis Freitag ca. 08.00 Uhr internatsmäßig untergebracht. Der Diensteinsatz erfolgt in dieser Zeit überwiegend in den Abend- und Nachtstunden. 
In dieser Zeit werden sie von Mitarbeitenden der Einrichtung betreut. Am Freitag finden noch Arbeiten im Haus bis ca. 10.00 Uhr statt. 

Ihre Aufgaben

· Organisation von Freizeitaktivitäten 
· Beratung, Betreuung und Begleitung der Schüler/innen der Berufsschule
· Überwachung der Einhaltung der Heimordnung (insbesondere Nachtruhe, Alkoholverbot) 

Ihr Profil 
· abgeschlossene Ausbildung zum/zur staatlich anerkannten Erzieher/in (m/w/d) bzw. zum/zur Kinderpfleger/in (m/w/d) oder eine vergleichbare Ausbildung 
· natürliche Autorität im Umgang mit Jugendlichen
· Berufserfahrung in diesem Bereich wäre wünschenswert
· Flexibilität beim Arbeitseinsatz (Arbeitszeit ist überwiegend in den Abend bzw. Nachtstunden, Krankheitsvertretung)
· Sie sind eine motivierte Persönlichkeit mit sozialem Verständnis, Flexibilität und Engagement, Teamfähigkeit, eigenverantwortlichem Handeln und Geschick im Umgang mit Menschen





Wir bieten 
· leistungsgerechte und der Qualifizierung entsprechende Eingruppierung nach dem Tarifvertrag für den öffentlichen Dienst TVöD-SuE 
· eine interessante, verantwortungsvolle und abwechslungsreiche Tätigkeit
· eine fundierte und gründliche Einarbeitung sowie Supervision
· Zusatzleistungen wie eine Jahressonderzahlung, ein Leistungsentgelt sowie eine SuE-Zulage
· Betriebliche Altersvorsorge
· Spannende und abwechslungsreiche Tätigkeiten
· Kostenfreies Trinkwasser 
· Kostenfreier Parkplatz 
· Gute verkehrstechnische Anbindungen zu den Ballungsräumen Nürnberg/Fürth/Erlangen

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung bis spätestens 13.09.2026 über unser online Bewerbungsportal auf unserer Homepage karriere.kreis-nea.de.

Für nähere Informationen stehen Ihnen für den personalrechtlichen Bereich Frau Herschner 
(Tel. 09161 92-1321) bzw. für den fachlichen Bereich Herr Kreß (Tel. 09161 92-1200) 
gerne zur Verfügung.
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Arbeitgeber und noch viel MEHR - Wir gestalten den Landkreis — gemeinsam!

Jetzt bewerben und Karriere in FRANKENSMEHRREGION starten @ karriere.kreis-nea.de
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