. FRANKENS
ki MEHR
SEREEIERT. REGIONG Wi

- suclren

als moderne, zukunftsorientierte und engagierte Behorde ab September/Oktober fiir unser
Sachgebiet Kreisentwicklung im Fachbereich Energie und Klima zur Weiterentwicklung des
kommunalen Energiemanagementsystems eine/n

®m eine/n Werkstudent/in (m/w/d)
mit ca. 15 Wochenstunden oder

eine/n studentischen Praktikant/in (m/w/d)
(Praktikum in Vollzeit, 39 Wochenstunden)

lhre Aufgaben

Ausbau des kommunalen Energiemanagementsystems der Landkreisliegenschaften
Entwicklung von Energiekennzahlen und Aufbau des Kennzahlensets
Datenmanagement und Erstellung von Dashboards und Auswertungen

Digitalisierung der Zahlerinfrastruktur zur automatisierten Ablesung und Ubertragung
Enge Zusammenarbeit mit dem Facilitymanagement und den Stadtwerken
Entwicklung von MaBnahmen zur Energiesuffizienz und -effizienz

lhr Profil

e Studium im Bereich Umwelt-/ Energiemanagement, erneuerbare Energien, Versor-

gungstechnik, Elektrotechnik oder ein vergleichbarer Studiengang

e Vorkenntnisse im Bereich der Energiekennzahlen und im Energiemanagement (z. B.
DIN EN ISO 50001)
Kenntnisse in der Digitalisierung von Zdhlern (Strom, Wasser, Warme) wiinschenswert
Interesse an weiteren Tatigkeiten im Fachbereich Energie und Klima
IT Kenntnisse und Bereitschaft zur Einarbeitung in eine neue Software (z.B. e2watch)
Sicherer Umgang mit MS Office, insbesondere Excel/ PowerPoint
Strukturierte Arbeitsweise
Flhrerschein der Klasse B wiinschenswert

Arbeitgeber und noch viel MEHR - Wir gestalten den Landkreis - gemeinsam!
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Jetzt bewerben und Karriere in FRANKENSMEHRREGION starten @ karriere.kreis-nea.de



Wir bieten
e Spannende und abwechslungsreiche Tatigkeiten
Flexible Arbeitszeiten
Mobiles Arbeiten (nach Absprache)
Attraktive Praktikumsvergiitung
Die Moglichkeit der Anfertigung einer Studien- oder Abschlussarbeit
Kostenfreies Trinkwasser
Gesundes und glinstiges Essen in unserer Kantine
Kostenfreier Parkplatz
Gute verkehrstechnische Anbindungen zu den Ballungsraumen Nirn-
berg/Flrth/Erlangen

Haben wir lhr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf lhre Bewerbung bis spatestens
02. Juli 2026 iiber unser online Bewerbungsportal auf unserer Homepage karriere.kreis-
nea.de.

Fir ndhere Informationen stehen Ihnen fir den personalrechtlichen Bereich Frau Herschner

(Tel. 09161 92-1321) bzw. fiir den fachlichen Bereich Herr Brose (Tel. 09161 92-6120)
gerne zur Verfligung.

Arbeitgeber und noch viel MEHR - Wir gestalten den Landkreis - gemeinsam!
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Jetzt bewerben und Karriere in FRANKENSMEHRREGION starten @ karriere.kreis-nea.de




