
als moderne, zukunftsorientierte und engagierte Behörde zum nächstmöglichen Zeitpunkt
für unsere abfallwirtschaftlichen Einrichtungen eine/n

■  Mitarbeiter/in (m/w/d) am Kompostplatz und am
Wertstoffhof (Standort Scheinfeld)

in Teilzeit (20 Wochenstunden)

Ihre Aufgaben
 Annahme und Sortierung von Wertstoffen im Wertstoffhof
 Annahmekontrolle und Festlegen der Gebühren
 Annahme von Grüngut-Abfällen sowie Verkauf unserer Erdenprodukte (Komposte,

Blumenerden, u.a)
 Einweisung und Unterstützung der anliefernden Kunden
 Ladearbeiten mit Radlader am Kompostplatz
 Pflege und Unterhaltsmaßnahmen rund um den Kompostplatz (Mäharbeiten,

Heckenschnitt, kleinere Reparaturen)
 Regelmäßige Tätigkeit insbes. freitags und samstags
überwiegende Tätigkeit am Kompostplatz und teilweise Tätigkeit auch am Wertstoffhof
Scheinfeld

Ihr Profil
 Freude im Umgang mit Menschen und serviceorientiertes Auftreten
 Handwerkliches Geschick sowie körperliche Belastbarkeit
 Erfahrungen in der Entsorgungsbranche von Vorteil
 Teamfähigkeit, Engagement und Zuverlässigkeit
 Bereitschaft zu Dienst am Wertstoffhof sowie auch am Kompostplatz
 Bereitschaft zum Einsatz an verschiedenen Einsatzorten im Landkreis
 Führerschein der Klasse B



Wir bieten
 leistungsgerechte und der Qualifizierung entsprechende Eingruppierung nach dem

Tarifvertrag für den öffentlichen Dienst (TVöD-VKA) in der Entgeltgruppe 3 TVöD-VKA
 Zusatzleistungen wie Betriebsrente, vermögenswirksame Leistungen, leistungsorientierte

Bezahlung, Jahressonderzahlung, E-Bike Leasing
 Stellung der Arbeitskleidung
 Möglichkeit zur persönlichen und beruflichen Fort- und Weiterbildung
 moderner und krisensicherer Arbeitsplatz in einem guten und motivierten Team
 vielseitige und anspruchsvolle Tätigkeit

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung bis spätestens
18.11.2026 über unser online Bewerbungsportal auf unserer Homepage karriere.kreis-
nea.de.

Für nähere InformaƟonen stehen Ihnen für den personalrechtlichen Bereich Frau Seubert
(Tel. 09161 92-1320) bzw. für den fachlichen Bereich Herr Droßel (Tel. 09161 92-6300) 
gerne zur Verfügung.


