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als moderne, zukunftsorientierte und engagierte Behérde zum nachstmoglichen Zeitpunkt
fur unser Sachgebiet Sozialwesen eine/n

m Sozialpddagogen/in (m/w/d) fiir unsere

Betreuungsstelle
in Teilzeit (24 Wochenstunden).
lhre neuen Aufgaben
e Unterstlitzung der Betreuungsgerichte bei Betreuungsfdllen mittels Erstellung von
Sozialberichten (Innen- und AulRendienste; u. a. Analyse und Bewertung von multiplen
Problemlagen vor dem Hintergrund personlicher, familidarer und sozialrechtlicher
Ressourcen)

e Mitwirkung bei betreuungsrechtlich geschlossen Unterbringungen sowie Vorfiihrungen zur
Anho6rung oder Begutachtung

e Wahrnehmung von AuBendiensttatigkeiten in den genannten Bereichen

o Tétigkeiten im Fachverfahren (wie Erfassung neuer bzw. Anderung in laufenden
Betreuungsverfahren, Terminkoordinierung, etc.)

¢ Allgemeine Beratungstatigkeiten
e Durchfiihrung der Beglaubigungen von Vorsorgevollmachten

o Vermittlung und Unterbreitung von spezifischen Beratungs- und Unterstiitzungsangeboten

Arbeitgeber und noch viel MEHR - Wir gestalten den Landkreis - gemelnsam'
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Jetzt bewerben und Karriere in FRANKENSMEHRREGION starten @ karriere.kreis-nea.de



lhr Profil

e abgeschlossenes Studium zum/zur Sozialpddagogen/in bzw. Sozialarbeiter/in
(FH-Diplom/Bachelor of Arts) (m/w/d), idealerweise mit einschlagiger Berufserfahrung

e Entscheidungs- und Verantwortungsbewusstsein

o Fahigkeit zu vernetzendem, reflektierendem und selbststandigem Handeln und
strukturierte Arbeitsorganisation

e hohe psychische Belastbarkeit, Flexibilitat

e Fiuhrerschein der Klasse B

e Bereitschaft zum digitalen Arbeiten (eAkte)

Wir bieten

e Die Eingruppierung erfolgt entsprechend den Ublichen BeurteilungsmalRstaben des
offentlichen Dienstes. Die Stelle ist in Entgeltgruppe E 9c TV6D-VKA ausgewiesen.

e Zusatzleistungen wie Betriebsrente, vermogenswirksame Leistungen, leistungsorien-
tierte Bezahlung, Jahressonderzahlung, E-Bike Leasing

e Moglichkeit zur persdnlichen und beruflichen Fort- und Weiterbildung

e moderner und krisensicherer Arbeitsplatz in einem motivierten Team

e vielseitige und anspruchsvolle Tatigkeit

Haben wir lhr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf lhre Bewerbung bis spatestens
25.10.2026 iiber unser online Bewerbungsportal auf unserer Homepage karriere.kreis-
nea.de.

Fiir ndhere Informationen stehen lhnen fiir den personalrechtlichen Bereich Frau Seubert

(Tel. 09161 92-1320) bzw. fiir den fachlichen Bereich Herr Pongracz (Tel. 09161 92-2400)
gerne zur Verfligung.

Arbeitgeber und noch viel MEHR - Wir gestalten den Landkreis - gemeinsam!
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