
 

 
 
 
Als moderne, zukunftsorientierte und engagierte Behörde suchen wir zum nächstmöglichen 
Zeitpunkt für unser Sachgebiet Kreisjugendamt im Fachbereich Schulische Dienste für die Stütz- 
und Förderklassen an der Schule im Aischgrund in Bad Windheim in Teilzeit (mindestens 30 
Wochenarbeitsstunden) 

 
eine/n Diplom-Sozialpädagogen/in (m/w/d) 

 
Ziel ist es, Schülerinnen und Schülern, die eine besonders intensive Beschulung benötigen, ein 
hochwertiges Angebot zu bieten.  
 
Ihre Aufgaben 
• Als Teil eines multiprofessionellen Teams, bestehend aus sonderpädagogischer 

Förderlehrkraft, heilpädagogischer Unterrichtshilfe, Erzieher/ Erzieherin und 
sozialpädagogischer Fachkraft fördern Sie die sozialen Kompetenzen von maximal acht 
Schülern und Schülerinnen im schulischen Ganztag, 

• Sie erstellen individuelle Zielvereinbarungen und Entwicklungsberichte 
• Sie leisten in Einzel- oder Gruppenkontakten Unterstützung im täglichen Miteinander, 

vermitteln Konfliktlösungsstrategien, gesellschaftliche Normen und Werte und Regelakzeptanz 
• Sie machen bedürfnisorientierte Einzel- und Gruppenangebote u. a. im kreativen, 

handwerklichen, sportlichen, hauswirtschaftlichen und lebenspraktischen Bereich 
• Sie führen Elterngespräche, machen Hausbesuche und beraten die Eltern bei Bedarf zu ihrem 

erzieherischen Handeln 
• Sie entwickeln pädagogische Strategien, planen und organisieren Projekte und Ausflüge 
 
Ihr Profil  
• abgeschlossenes Studium zum/zur Sozialpädagogen/in (FH-Diplom/Bachelor of Arts) (m/w/d)  
• Grundkenntnisse im Jugendhilferecht und verwaltungsrechtlichen Bereich 
• gute Anwenderkenntnisse in MS Office (Word, Excel und Outlook) 
• Entscheidungs- und Verantwortungsbewusstsein, gute Kommunikationsfähigkeit, 

Teamfähigkeit 
• strukturierte, zielorientierte und selbstständige Arbeitsweise 
• natürliche Autorität, gefestigte und wertschätzende Haltung im Umgang mit Kindern 

und Jugendlichen 
• kooperative, zielführende Zusammenarbeit mit der Schulleitung, dem schulischen Personal 

und dem Jugendhilfepersonal 
• gültiger Führerschein der Klasse B 
 
Sie haben viel zu bieten? Wir auch… 
• eine Eingruppierung entsprechend den üblichen Beurteilungsmaßstäben des öffentlichen 

Dienstes (TVöD-SuE)  
• Zusatzleistungen wie Betriebsrente, vermögenswirksame Leistungen, leistungsorientierte 

Bezahlung, Jahressonderzahlung, SuE-Zulage 
• moderner und krisensicherer Arbeitsplatz in einem motivierten Team 
• vielseitige und verantwortungsvolle Tätigkeit 
• strukturierte Einarbeitung sowie vielseitige Möglichkeiten zur beruflichen und persönlichen 

Fort- und Weiterbildung 
• gute verkehrstechnische Anbindungen zu den Ballungsräumen Nürnberg/Fürth/Erlangen 
• Bike Leasing 
 
 
 
 
 
 



 

 
 
 
Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung bis 
spätestens 6. April 2025 vorzugsweise über unser Online-Bewerbungsportal auf unserer 
Homepage karriere.kreis-nea.de. 
 
Für nähere Informationen steht Ihnen für den fachlichen Bereich Frau Hofbauer (Tel. 09161 92-
2553) und für den personalrechtlichen Bereich Frau Gabriel (Tel. 09161 92-1321) gerne zur 
Verfügung. 
 
 


